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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 июля 2015 г. N 361-П

О внесении изменений в постановление Правительства
Челябинской области от 16.07.2014 г. N 321-П

Правительство Челябинской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Челябинской области от 16.07.2014 г. N 321-П "О предельной численности, фонде оплаты труда и структуре территориального фонда обязательного медицинского страхования Челябинской области" (Южноуральская панорама, 29 июля 2014 г., N 113, спецвыпуск N 31) следующие изменения:
1) в пункте 1:

Абзац второй подпункта 1 пункта 1 вступает в силу с 1 октября 2015 года (абзац первый пункта 3 данного документа).

цифры "338" заменить цифрами "319";

Действие абзаца третьего подпункта 1 пункта 1 распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.

цифры "178556141" заменить цифрами "164934711";

Подпункт 2 пункта 1 вступает в силу с 1 октября 2015 года (абзац первый пункта 3 данного документа).

[bookmark: P25]2) структуру территориального фонда обязательного медицинского страхования Челябинской области, утвержденную указанным постановлением, изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

[bookmark: P29]3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением абзаца второго подпункта 1 пункта 1, подпункта 2 пункта 1, которые вступают в силу с 1 октября 2015 года.
Абзац третий подпункта 1 пункта 1 настоящего постановления распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.

Председатель
Правительства
Челябинской области
Б.А.ДУБРОВСКИЙ





Утверждена
постановлением
Правительства
Челябинской области
от 15 июля 2015 г. N 361-П
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